N. 15 Reg.

COMUNE DI FRAZZANO’
Citta Metropolitana di Messina

del 26.03.2021

COPIA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Cantieri di servizi Azione B - interventi socio educativi e di attivazione lavorativa . Sub
Azione B2-e PON Inclusione - Fondo Sociale Europeo 2014/2020. Conv. di Sovv. n. AV3-2016-
Sic_35. CUPB91H17000300006 - Direttive ed approvazione graduatoria

L'anno duemilaventuno il giorno ventisei del mese di marzo dalle ore 13,10 alle ore 13,20, in seguito
ad invito di convocazione, si ¢ riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei signori:

COMPONENTI DELLA GIUNTA MUNICIPALE PRESENT]| ASSENII
1. DI PANE Gino SINDACO X
2. LIIRO’ PELUSO Carmelo VICE SINDACO X
3. FRAGALE Marisa ASSESSORE X
4. MANCARI Antonio ASSESSORE X
5. CASTROVINCI Marzia ASSESSORE X

PRESIEDE il Sindaco Ing. Gino Di Pane

Risulta assente 1' Assessore Fragale Marisa (Giustificato)

PARTECIPA il Segretario Comunale D.ssa Francesca Calarco

Dato atto che 1 sigg.ri Assessori sono collegati mediante videoconferenza Whatsapp, insieme al

Segretario Comunale e al Sindaco. L’identita personale dei presenti alla seduta e la relativa

votazione per appello nominale e voto palese ¢ stata accertata da parte del Segretario comunale

secondo le modalita indicate nella delibera di Giunta Comunale n. 20 del 20.03.2020;

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la

seduta e

invita 1 convenuti a deliberare sull'argomento in oggetto specificato la cui proposta, presentata

dall” Area Amministrativa che di seguito integralmente si riporta:




Proposta n. O g 2L >3- 2004

OGGETTO: Cantieri di servizi Azione B — interventi socio educativi e di attivazione lavorativa .Sub
Azione B2-e PON Inclusione — Fondo Sociale Europeo 2014/2020, Conv. Di Sovv. N. AV3-2016-Sic_35.

CUP: B91H17000300006 - Direttive e Approvazione graduatoria.

IL SINDACO

PREMESSO CHE I’Avviso pubblico n 3/2016, adottato dalla Direzione Generale per 1’inclusione
e le politiche sociali con D.D. del 3/08/2016, che ha previsto la presentazione di progetti da
finanziare a valere sul Fondo Sociale Europeo 2014-2020. PON Inclusione per I’attuazione del
sostegno per I’Inclusione Attiva/Reddito di inclusione oggi reddito di cittadinanza;

VISTO il D.D. n 239 del 28/06/2017 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che ha
approvato gli elenchi dei progetti ammessi a finanziamento, ai sensi del richiamato Avviso 3/2016 e
autorizzato il relativo finanziamento;

VISTO il D.D. n 229 del 3/08/2016 che finanzia la proposta progettuale presentata dall’AOD n 1
del DDS n 31 di sant’Agata militello, Comune capofila, per un importo complessivo di €
623.522,00;

VISTA la convenzione di Sovvenzione n. AV3-Sic_35, sottoscritta con il Ministero del Lavoro e
delle politiche sociali;

VISTO il protocollo di Partenariato stipulato il 27/09/2018 regolante i rapporti tra Comune capofila
e i comuni partner per la realizzazione del progetto di cui alla sopra citata convenzione, -Programma
Operativo Nazionale Inclusione FSE, Programmazione 2014-2020;

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n 1/202 del 27/03/2020
“Sistema dei Servizi Sociali —-Emergenza Coronavirus”;

VISTA la nota dell’ Autorita di Gestione Ministero Lavoro e delle Politiche Socialiprot.n. 3013 del
14/04/2020 “ disposizioni specifiche connesse all’emergenza sanitaria legata all’epidemia Covid 19
per la rendicontazione e gestione delle operazioni ammesse a cofinanziamento a valere sull’ Avviso
3/2016 e per gli interventi presentati a valere sull’Avviso 1/2019 Pals nell’ambito del PON
inclusione FSE 2014-2020";

VISTA la proroga del termine delle attivita di cui al progetto Avviso 3/2016, al 31/12/2020,
disposta con DD n 65/2019 da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

VISTA la proroga del termine delle attivita di cui al progetto Avviso 3/2016, al 30/06/2021,
disposta con DD n 78 /2020 da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

VISTE la linee guida per la gestione dei cantieri di Servizi di cui al DDG n 37 del 16/05/2018
dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro — Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita formative;
VISTA la Deliberazione del Comitato dei Sindaci n 1 del 20/05/2020 di approvazione del
Regolamento per la disciplina delle attivita previste nell’azione B-2e del progetto allegato alla
Convenzione di Sovvenzione n. AV3-2016-SIC_35, che consente ai soggetti disoccupati o
inoccupati anche in relazione all’emergenza epidemiologica in corso, residenti nei Comuni
dell’AOD n. 1, in eta da lavoro compresa fra i 18 e i 65 anni di presentare istanza per accedere ai
Cantieri di servizi Azione B — interventi socio educativi e di attivazione lavorativa .Sub Azione B2-e PON
Inclusione — Fondo Sociale Europeo 2014/2020, Conv. Di Sovv. N. AV3-2016-Sic_35.

CHE il progetto prevede che in questo Comune I’attivita sia svolta da n. 4 soggetti, che espleteranno servizio
per n. 80 ore mensili per n. 3 mesi per un totale di n. 240 ore cad. con un corrispettivo economico di €.
1.200,00;

PRESO ATTO CHE alla spesa complessiva per la realizzazione del progetto, pari ad €. 5.363,36
(erogazione del beneficio nei confronti degli ammessi, assicurazione, dispositivi di protezione
individuale, ecc.) si fara fronte con con i fondi stanziati per il PON INCLUSIONE, che saranno

1



trasferiti dal Distretto S.S. n. 31, e che trovano imputazione al cap. 110400306, giusta determina
Resp. Area Ammv.an. 110 del 17/03/2021.

VISTO I'avviso pubblico datato 07/01/2021;

PRESO ATTO che entro la scadenza dell’avviso Pubblico, fissata per il 21/01/2021, sono pervenute n. 10
istanze, di cui n. 4 ammissibili, avendo tutti i requisiti previsti dal regolamento. 1 rinunciataria. e 5 esclusi:
CHE pertanto usufruiranno del beneficio i 4 soggetti inseriti nell’elenco qui allegato;

VISTA TDistruttoria effettuata dal Servizio Sociale professionale del PON INCLUSIONE ¢ dai funzionari
dell’Ufficio dei Servizi Sociali e la redazione della graduatoria dei n. 4 ammessi con i relativi punteggi, come
da elenco allegato sotto la lettera “A™;

VISTA T'allegata graduatoria di n. 5 istanze escluse (All. “B™);

VISTO il patto di servizio, che dovra essere sottoscritto da ciascun utente (All. “C”);

PRESO ATTO che per lo svolgimento di detta attivita si procedera per quanto concerne la copertura degli
infortuni, con I'apertura della posizione INAIL per ogni soggetto coinvolto e con la stipula di apposita
polizza assicurativa per responsabilita civile verso terzi

PRESO ATTO che i soggetti avviati nei cantieri di servizi prima di essere inseriti nei programmi
di lavoro, dovranno effettuare la necessaria attivita d’informazione e, durante nel corso delle attivita
partecipare al corso di formazione di cui al D.L.vo 81/2008;

VISTA Distruttoria effettuata dal Servizio Sociale professionale del PON INCLUSIONE e dai funzionari
dell’Ufficio dei Servizi Sociali e la redazione della graduatoria dei n. 4 ammessi con 1 relativi punteggi, come
da elenco allegato sotto la lettera “A"’;

SI PROPONE

1. Di approvare la graduatoria che viene allegata alla presente sotto la lettera “A”, dei n. 4 richiedenti
ammessi a beneficiare dell’attivita prevista nei Cantieri di servizi Azione B — interventi socio
educativi e di attivazione lavorativa .Sub Azione B2-¢ PON Inclusione — Fondo Sociale Europeo
2014/2020, Conv. Di Sovv. N. AV3-2016-Sic_35.

Di dare atto che usufruiranno del beneficio 1 4 soggetti inseriti nell’elenco qui allegato (“A”™);

3. Dinon accogliere le n. 5 istanze dei richiedenti il beneficio, per i motivi indicati a fianco di
ciascun nominativo, elenco allegato alla presente sotto lett. “B™";

4. Di approvare lo schema patto di servizio, che dovra essere sottoscritto da ciascun beneficiario (All
)

5. Di dare atto che i soggetti beneficiari dei cantieri di servizio saranno utilizzati nella pulizia, di
strutture pubbliche comunali (incluso cimitero e strade com.li) e nella salvaguardia e manutenzione
del verde pubblico;

6. Di dare atto che gli stessi verranno assicurati durante le ore di attivita, con idonea apertura della
posizione INAIL contro gli infortuni e con la stipula di apposita assicurazione per la responsabilita
civile, con onere a carico del progetto stesso;

7. Di dare atto che il Geom. Merlina Tindaro Carlo, nominato con determina del Responsabile
dell’Area Tecnica n. 182 del 18/06/2020 con incarico triennale quale responsabile per il servizio di
prevenzione e protezione dai rischi (rssp) per il Comune di Frazzano, si occupera di quanto concerne
I'informazione e la formazione di cui al D.Lgs 81/2008 a favore dei lavoratori coinvolti;

8. Di dare atto che i beneficiari saranno assistiti dai dipendenti comunali appartenenti all’Area Tecnica
che cureranno anche la vigilanza all’esecuzione delle attivita individuate secondo quanto previsto
dall’art. 7 del sopradetto Regolamento;

9. Demandare al Responsabile dell’Area Amm.va gli atti consequenziali necessari all’avvio del
progetto;

10. Di dare atto che si fara fronte alla spesa complessiva di €. 5.363,63 con i fondi stanziati per il PON
INCLUSIONE e che saranno trasferiti dal Distretto S.S. n. 31 a questo Ente e che trovano
imputazione al capitolo11040306 giusta determina Resp. Area Amm.van. 110 del 17/03/2021;

11. Di rendere la relativa delibera immediatamente esecutiva
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IL SINDACO

Ing. Gifzdi Pane
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COMUNE DI FRAZZANO’

OGGETTO: ELENCO AMMESSI Al LAVORI DI PUBBLICA’ UTILITA” PREVISTI NELL'AZIONE B
INTERVENTI SOCIO EDUCATIVI E DI ATTIVAZIONE LAVORATIVA SUB - AZIONE B2 - ¢ DEL
PROGETTO ALLEGATO ALLA CONVENZIONE DI SOVVENZIONE N. AV3-2016-SIC 35

RICHIEDENTE PUNTEGGIO

1. 12
ISTANZA PROT. N. 258 DEL 21-01-2021

2. 11
ISTANZA PROT. N. 292 DEL 21-01-2021

3s 6
ISTANZA PROT. N. 256 DEL 21-01-2021

a4 5
ISTANZA PROT. N. 254 DEL 21-01-2021
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Distretto Socio Sanitario n. 31
AREA OMOGENEA DISTRETTUALE n. 1
SANT AGATA 1 MILITELLO - CAPOFILA

Acquedoton, Carone, Fravzano, Milnelio Rosmarimo, San Fratello

OGGETTO: ELENCO ESCLUSI Al LAVORI DI PUBBLICA® UTILITA® PREVISTI NELL'AZIONE B
ATTIVAZIONE LAVORATIVA SUB - AZIONE B2 - ¢ DEL PROGETTO ALLEGATO ALLA CONVENZIONE DI SOVVENZIONE N. AV3-2016-SIC 35
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NOTE

S
ISTANZA PROT. N. 255 DEL 21-01-2021

RINUNCIATARIA
NOTA PROT. N.1190 DEL 18/03/2021

Z.
ISTANZA PROT. N. 216 DEL 20-01-2021

ESCLUSO IN QUANTO AL MOMENTO DI PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA
IMPEGNATO IN ATTIVITA’ LSU FINANZIATA CON ALTRI PROGRAMMI

3.
ISTANZA PROT. N. 217 DEL 20-01-2021

ESCLUSO IN QUANTO AL MOMENTO DI PRESENTAZIONE DELL'ISTANZA 1
IMPEGNATO IN ATTIVITA’ LSU FINANZIATA CON ALTRI PROGRAMMI

4,
ISTANZA PROT. N. 215 DEL 20-01-2021

ESCLUSO IN QUANTO AL MOMENTO DI PRESENTAZIONE DELL'ISTANZA
IMPEGNATO IN ATTIVITA’ LSU FINANZIATA CON ALTRI PROGRAMMI

5.
ISTANZA PROT. N. 239 DEL 20-01-2021

ESCLUSO IN QUANTO AL MOMENTO DI PRESENTAZIONE DELL'ISTANZA |
IMPEGNATO IN ATTIVITA’ LSU FINANZIATA CON ALTRI PROGRAMMI

6.
ISTANZA PROT. N. 257 DEL 21/01/2021

ESCLUSO IN QUANTO AL MOMENTO DI PRESENTAZIONE DELL'ISTANZA
IMPEGNATO IN ATTIVITA’ LSU FINANZIATA CON ALTRI PROGRAMMI
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Distretto Socio Sanitario 31 — A.O.D. n.1

Comune Capofila Sant’Agata Militello -Citta Metropolitana di Messina

Cantieri di servizi Azione B — interventi socio educativi ¢ di attivazione lavorativa .Sub
Azione B2-e PON Inclusione - Fondo Sociale Europeo 2014/2020, Conv. Di Sovv. N. AV3-
2016-Sic_35. CUP: B91H17000300006

PATTO DI SERVIZIO

Art. 1

Oggetto
Il presente patto ha per oggetto ’esecuzione di lavori socialmente utili, mediante
I'utilizzazione di soggetti che versano in condizione di disagio economico, ai sensi
dell’art. 3 del Regolamento per la disciplina delle attivita previste nell’azione sub b-
2e del progetto allegato alla Convenzione di Sovvenzione n. AV3-2016-SIC 35.

Art. 2
Modalita
Il soggetto in condizioni di disagio economico o soggetto assistito, al fine di ottenere i
benefici assistenziali, si impegna a rendere il servizio che gli sara assegnato,
attenendosi agli obiettivi del progetto ed accettando le condizioni di cui ai successivi
articoli.

Art. 3
Specificazioni dell’attivita di risocializzazione
Le attivita di risocializzazione di cui al presente protocollo sono finalizzate
all’attuazione dei seguenti progetti:
m Pulizia ¢ manutenzione di strutture pubbliche comunali (incluso cimitero e
strade com.l1)
m Servizio di salvaguardia e manutenzione del verde pubblico;

Art. 4
Durata dell’attivita

| DA 113 T4 | ¢ R | O TSP SOOI
avra la durata, anche discontinua, di max ore 240 per 60 gg, con decorrenza dal
.................................................... , secondo il calendario prestabilito.
Giornalmente dovranno essere rese max n. 4 ore di lavoro, articolate secondo le
indicazioni dell’Ufficio Tecnico Comunale e dell’ufticio dei Servizi Sociali.

L attivita si svolgera ordinariamente da Lunedi a Venerdi e (anche se
straordinariamente, in base ad esigenze urgenti, potra svolgersi di sabato o domenica)
sara attestata dal registro presenze.

art.o
Responsabilita per danni
[l soggetto assistito sara assicurato, sia per gli infortuni, mediante apertura di
posizione INAIL, sia per la responsabilita civile verso terzi attraverso la stipula di
apposita assicurazione.




Art. 6
Natura giuridica del rapporto

Lo svolgimento delle suddette attivita da parte degli utenti ammessi a beneficiare
del’AZIONE B-INTERVENTI SOCIO-EDUCATIVI E DI ATTIVAZIONE
LAVORATIVA SUB-AZIONE B2-e (cantiere di servizio), non costituira un rapporto
di lavoro subordinato, né di carattere pubblico, né privato, né a tempo determinato, in
quanto trattasi di attivita assistenziale di risocializzazione, resa esclusivamente per
conseguire specifiche finalita socio-assistenziali. Il compenso forfettario pertanto non
ha natura corrispettiva, rispetto alla prestazione di servizio, esso non costituisce
reddito di lavoro autonomo o subordinato ma esclusivamente assistenziale e, pertanto,
non soggetto ad alcuna ritenuta.

Art. 7
Contributo
Al soggetto assistito sara corrisposto un contributo assistenziale complessivo
forfettario di max € 1.200,00 rapportati a un max di n°® 240 ore di lavoro per un max di
gg 60, che potra essere suddiviso in due o piu tranches. Tale contributo sara liquidato,
previa verifica dell’attivita svolta dai beneficiari da parte dell’Area di pertinenza dei
servizi espletati.

Art. 8
Effetti del patto
Gli effetti del presente patto di servizio decorrono dall’inizio dell’attivita prevista dal
progetto individuato.

Art. 9
Recesso
Tanto I’Amministrazione Comunale, quanto il soggetto assistito possono recedere in
qualsiasi momento dal rapporto senza preavviso e con la sola formalita della
comunicazione mediante lettera raccomandata.
In caso di recesso, al soggetto assistito non sara corrisposto alcun contributo.

Art. 10
Esclusione vincolo di subordinazione

Il/La Sig./ra ............................................................... , nato/a
il... Qoeineie e riconosce che il
rapporto dl cui alla presente scrittura privata esclude qualsiasi vincolo di
subordinazione e viene reso esclusivamente per aver assegnato un contributo
economico dopo aver conseguito specifiche finalita socio-assistenziali.

Il suddetto dichiara di essere attualmente disoccupato.

Frazzano....................

Il Responsabile dell’Area Interventi Sociali Il soggetto assistito




COMUNE DI FRAZZANO’

PARERE PREVENTIVO REGOLARITA' AMMINISTRATIVA

1l sottoscritto Dr. Antonio MILETI. Responsabile dell’ Area Amministrativa, esprime parere favorevole sulla presente proposta
di_deliberazione. in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi dell’art. 49, comma 1. del D.Lgs. 267/2000, ed alla regolarita ¢
correttezza amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis. comma 1. del D. Lgs. 267/2000.

Data 7@' 2% L2 24

Il Responsabile Afea /Amministrativa
ol MILETI

PARERE PREVENTIVO REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTAZIONE FINANZIARIA

Il sottoscritto Dr. Antonio MILETI, Responsabile dell” Area Economico-Finanziaria, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 49, comma [, del D.Lgs.
n” 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, ATTESTA, che I'approvazione del presente provvedimento

[] comporta (ovvero) [] non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ Ente.

Ai sensi del combinato disposto degli articoli 49, comma | ¢ dell’art. 147/bis del D.Lgs. 267/2000, nonch¢ del Regolamento comunale sui
controlli interni, esprime parere [ FAVOREVOLE (owvvero) [ NON FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile.

Data 24 ‘__O ) Yy

I1 Responsabile dell’ Area, Economico-Finanziaria

Dr. Anton ILETI




LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA LA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE IN OGGETTO;
VISTO che ai sensi dell’art. 53 della Legge n. 142/1990, recepito dalla L.R. n. 48/91 e modificato dall’art. 12 della L.R.
n. 30/2000, sulla proposta di deliberazione in oggetto hanno espresso parere:

o Il Responsabile del servizio interessato, per la regolarita tecnica, parere favorevole;

o Il Responsabile del servizio interessato, per la regolarita contabile, parere favorevole.
VISTO il vigente O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana
CON VOTI UNANIMI ESPRESSI NELLE FORME DI LEGGE

DELIBERA

DI APPROVARE LA SUINDICATA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE.

SUCCESSIVAMENTE

IL PRESIDENTE
Stante I’'urgenza di provvedere in merito, propone di dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento;

LA GIUNTA MUNICIPALE
SENTITA la proposta del Presidente;
VISTA la Legge Regionale n. 44/1991 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO I’O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
CON VOTI UNANIMI ESPRESSI NELLE FORME DI LEGGE
DELIBERA

DI DICHIARARE IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE IL PRESENTE PROVVEDIMENTO



Il presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma

L'Assessore Anziano

F.to Liird Peluso Carmelo

IL PRESIDENTE

F.to Ing. Gino Di Pane

Il Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Francesca Calarco

|X| La presente deliberazi

one ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 12

iy

comma 2° della Legge Regionale 3.12.1991, n. 44.

Li 26/03/2021

Il Segretario Comunale
F.to D.ssa Francesca Calarco
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione del Responsabile,

.+ ||CERTIFICA che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio

{fon-line per giorni quindici consecutivi, dal al

Al n.

Frazzano li

L’Istruttore Amm.vo Il Segretario Comunale
F.to Castrovinci Ermelinda F.to D.ssa Francesca Calarco

'S:I ATTESTA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE

E stata trasmessa ai capigruppo consiliari il prot. n. (art.15, comma 4°

LR n.41/91)

Il Responsabile del Servizio:
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA”

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il giorno 26.03.2021

'l decorsi i 10 giorni dalla pubblicazione (art.12,comma 1, LR . n.41/91)

X il giorno stesso dell’adozione perché dichiarata immediatamente esecutiva

(art.12,comma 2° L.

Frazzano 1i 26/03/2021

R. .41/91)

Il Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Francesca Calarco




